
Comune di Lusiana Conco 
PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI- ANNO 2021-2023 

AREA TRIBUTI – RISORSE UMANE 
CODICE: 0.01 

Peso: 100 
Piano di mandato: Politica tributaria: unificazione aliquote e tariffe dei vari tributi comunali 

Responsabile: Cantele rag. Raffaella 

OBIETTIVO: 
(descr. sintetica) 

 

Prosegue il lavoro per il raggiungimento dell’obiettivo di unificazione delle aliquote e tariffe dei tributi comunali in sintonia con le 
modifiche intervenute con le novità intervenute in tema di tributi. Relativamente alla Tari Arera con la delibera di n. 443/2019 ha 
elaborato le nuove Linee guida per la redazione del Piano Finanziario rifiuti. Gli obiettivi pertanto che si intendono perseguire sono 
condizionati dalle nuove normative approvate a dicembre.  

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic 

a) Regolamento Canone Unico (peso 30) 
Durata prevista X X X          
Durata effettiva             

b) Piano finanziario rifiuti ed elaborazione tariffe rifiuti 2021 (peso 30) 
Durata prevista X X X          
Durata effettiva             

c) Regolamento TARI (peso 10) 
Durata prevista X X X          
Durata effettiva             

d) Invio bollettazione IMU e TARI (peso 30) 
Durata prevista   X X X X    X X X 
Durata effettiva             

Dipendente categoria profilo note peso team leader 
Cantele Raffaella   Responsabile di Area  20 % x 
Vezzaro Massimo  Istruttore tributi  70 %  
Baù Federica  Personale in convenzione  10%  

INDICATORI DI 
RISULTATO 

a), b) e c) approvazione delibera entro i termini di legge (scad. approv. Bilancio) 
d) entro 31-05-2021 e entro 31-11-2021 
 

LIVELLO DI 
RAGGIUNGIMENTO 

FINALE 

 

INCENTIVO 
 



 

Comune di Lusiana Conco 
PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI- ANNO 2021-2023 

AREA TRIBUTI – RISORSE UMANE 
CODICE: 0.01 

Peso: 100 
Piano di mandato: Politica tributaria: unificazione aliquote e tariffe dei vari tributi comunali 

Responsabile: Cantele rag. Raffaella 
OBIETTIVO: 
(descr. sintetica) 

 

Attività di accertamento IMU TASI TARI 
Recupero coattivo 

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic 

a) Emissione avvisi di accertamento (peso 20) 
Durata prevista       X X X X X X 
Durata effettiva             

b) Formazione liste di carico per il recupero coattivo (peso 30) 
Durata prevista       X X X X X X 
Durata effettiva             

c) Recupero somme non riscosse relative a tari (50) 
Durata prevista   X X X X X      
Durata effettiva             

dipendente categoria profilo note peso team leader 
Cantele Raffaella   Responsabile di Area  20 % x 
Vezzaro Massimo  Istruttore tributi  70 %  
Cantele Silvia  Collaboratore amministrativo  10 %  

INDICATORI DI 
RISULTATO 

a) obiettivo a raggiungimento della previsione inserita a bilancio; 
b) entro il 31/12/2021; 
c) invio solleciti con previsione di incassi pari al 50% degli insoluti. 

LIVELLO DI 
RAGGIUNGIMENTO 

FINALE 

 

INCENTIVO 
 

 



 

Comune di Lusiana Conco 
PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI- ANNO 2021-2023 

AREA TRIBUTI – RISORSE UMANE 
CODICE: 0.01 

Peso: 100 
Piano di mandato: Risorse Umane 

Responsabile: Cantele rag. Raffaella 
OBIETTIVO: 
(descr. sintetica) 

 

Raggiungimento degli obiettivi previsti da PFP 2021/2023. 
Gestione pratiche previdenziali   

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic 

a) Gestione procedura concorso C1 (peso 30) 
Durata prevista X X X X X X X X X    
Durata effettiva             

b) Gestione procedura concorso D1 (peso 30) 
Durata prevista     X X X X X    
Durata effettiva             

c) Istruttoria n. 2 pratiche di pensione (peso 20) 
Durata prevista     X X X   X X X 
Durata effettiva             

d) Sistemazione posizioni assicurative (peso 20) 
Durata prevista     X X X X X X X X 
Durata effettiva             

dipendente categoria profilo note peso team leader 
Cantele Raffaella   Responsabile di Area  90 % x 
Cantele Silvia  Collaboratore amministrativo  10 %  
      

INDICATORI DI 
RISULTATO 

a) uno entro fine giugno e uno entro fine luglio  
b) entro 15/06; 
c) n. 1 entro 31/5 e 1 entro il 31/12 
d) n. 30 P.A. entro 31/12/2021 il 20% entro il 31/12/2022 il 30% entro il 31.12.2023 il 50% 

LIVELLO DI 
RAGGIUNGIMENTO 

FINALE 

 

INCENTIVO 
 

 



 
 

Comune di Lusiana Conco 
PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI- ANNO 2021-2023 

AREA TRIBUTI – RISORSE UMANE 
CODICE: 0.01 

Peso: 100 
Piano di mandato:  

Responsabile: Cantele rag. Raffaella 

OBIETTIVO: 
(descr. sintetica) 

 

Organizzare l’archivio delle pratiche relative al personale ed integrazione dei fascicoli del personale di ex Conco. 
  

descrizione fasi attuative (descrizione sintetica) GANTT gen feb mar apr mag giu lug ago set ott nov dic 
a) Sistemazione archivio relativo alle pratiche dell’ufficio personale 

(peso 30)  
Durata prevista       X X X X X X 
Durata effettiva             

b) Integrazione archivio con le pratiche dell’ufficio personale dell’ex 
comune di Conco (peso 30)  

Durata prevista           X X 
Durata effettiva             

c) Aggiornamento fascicoli del personale ed inizio attività di 
informatizzazione (peso 40) 

Durata prevista       X X X X X X 
Durata effettiva             

dipendente categoria profilo note peso team leader 
Cantele Raffaella   Responsabile di Area  5% x 
Cantele Silvia  Collaboratore amministrativo  95%  

INDICATORI DI 
RISULTATO 

a) entro il 31.12.2021 
b) entro il 31.12.2022 
c) entro il 31.12.2021 n. 10 fascicoli su 30 entro il 31.12.2022 n. 20 fascicoli su 30  

LIVELLO DI 
RAGGIUNGIMENTO 

FINALE 

 

INCENTIVO 
 

 


